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ANEXO I 

 
PLANO DE TRABALHO FUNDEB 2025 

 
1. DADOS CADASTRAIS 

 

ÓRGÃO OU ENTIDADE (2º Participe) 

Nome:  Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 

CNPJ:  17.807.751/0001-17 

Endereço:   Rua Angelo Crema, 430 – Bairro Rosário 

Cidade/Estado:  Sacramento – M.G 

CEP:  38.190-000 

DDD/Telefone: (34) 3351-1911 

E-mail:  apaesacramento@gmail.com 

 

RESPONSÁVEL 

Nome:  Cibele Magnabosco  

Função / Cargo:  Presidente   

CPF:  979.036.046-00 

RG / Órgão expedidor e Data emissão:   MG-8.630.466     Em 06/09/1999 

Endereço: Rua. Bálsamo, 105  - Bairro : Flamboyant 

Cidade/Estado:  Sacramento – M.G 

CEP:  38.190-000 

DDD/Telefone: (34) 98836-1184 

E-mail: apaesacramento@gmail. 

 

DADOS BANCÁRIOS 

Banco: 003 

Agência:  940 

Conta corrente:  577567435-5 

 
2. INTERVENIENTE 

 

Entidade: 

CNPJ: 

Endereço: 

Cidade/Estado: 

Nome do Responsável:  

Função / Cargo:  

CPF: 

 
  

mailto:apaesacramento@gmail.com


3.  DISCRIMINAÇÃO DO PROJETO 
 

TÍTULO DO PROJETO PERÍODO DE EXECUÇÃO 

Celebração Termo Fomento FUNDEB 2025 Início: 02/02/2025 Término: 31/12/2025 

 

DESCRIÇÃO DO OBJETO 

 

Objetivo Geral:  

Garantir a continuidade da prestação de serviço aos 129 atendidos, por meio de uma equipe multiprofissional, que 

prestam atendimentos às pessoas com deficiência e seus familiares. Com os recursos oriundos do FUNDEB a 

entidade pretende garantir o pagamento de parte da folha dos funcionários da Instituição, envolvidos na Educação 

da Pessoa com Deficiência, no decorrer do ano de 2025. 

.  

Público Alvo / Meta Física: RESPONDER 

• Com os recursos do repasse do FUNDEB serão beneficiados em média 129 pessoas com deficiência por mês, 

sendo: 10 alunos na creche, 25 alunos Educação Infantil, 67 alunos no Ensino Fundamental I, 12 alunos no 

EJA anos iniciais e 15 alunos no EJA anos finais 

• O público alvo são pessoas com deficiência intelectual, múltipla e autismo de 4 meses a 30 anos  

• A APAE conta hoje com uma equipe de 30 funcionários efetivos e 3 prestadores de serviços, todos envolvidos 

nas diversas atividades em prol da pessoa com deficiência 

 

 

 

APRESENTAÇÃO DA ENTIDADE 

 

IDENTIFICAÇÃO 

 

        APAE de Sacramento foi fundada em 1974, é uma associação civil, beneficente, sem fins lucrativos e com 

atuação nas áreas de assistência social, educação, saúde, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer e 

outros. A instituição tem como finalidade promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiência e 

efetivar sua inclusão, por meio de atividades socioeducativas, terapêuticas e culturais, na defesa de direitos e 

deveres, assim como sua autonomia e independência pessoal.  

      A APAE de Sacramento oferece os seguintes serviços para o Município de Sacramento: 

•  Educação:  através da Escola Tio Tofe, oferece atendimento educacional especializado para os seguintes 

níveis/etapas: Creche, Educação Infantil, Ensino Fundamental I, Educação de Jovens e Adultos (EJA) I e II. 

• Saúde: através Clínica Dr. Milton Skaf, oferece serviços em habilitação e reabilitação da Pessoa com 

deficiência, com atendimentos especializados em neurologia, psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia, terapia 

ocupacional, odontologia, psicopedagogia, enfermagem e serviço social;  

•  Assistência Social: são ofertados os serviços escola de família, programas de autodefensoria, autogestão, 

capacitação e promoção da integração da pessoa com deficiência no mercado de trabalho e o Centro Dia- 

serviço de média complexidade implantado em 2017, serviço essencial para pessoas com deficiências acima 

de 18 anos e suas famílias, visto que não existe a oferta deste serviço no município.                   

 

             RECURSOS HUMANOS (DO SERVIÇO) 

 
 

 
Nome Função 

 

Salário 

Regime de 

contratação 

1.   Adriana Aparecida de Souza Adão Aux. Serviços gerais R$ 1.907,57 CLT 

2.  Adriele Aparecida Pereira Professora R$ 2.538,94 CLT 

3.  Almerinda de Fátima Araújo  Aux. Serviços Gerais R$1.907,57          CLT 

4.  Ana Maria Florentino Mota Auxiliar de Creche R$2.174,89          CLT 

5.  Cleyton Alexandre Florentino da Silva Trab. de Manut. edificação R$ 2.492,47 CLT 



6.  Deise de Sousa Carvalho Terapeuta Ocupacional R$2.764,16 CLT 

7.  Diana Regina Rodrigues Aux. Serviços gerais R$ 1.907,57 CLT 

8.  Elaine Aparecida Oliveira Bizinoto Psicopedagoga R$ 3.065,98 CLT 

9.  Elaine Fabiana Cavalheiro Educador Social R$2.044,59 CLT 

10.  Elen Abadia Fornazier Borges Educador Social R$2.044,59 CLT 

11.  Fernanda de Cássia Silva Brito Professora R$2.838,94 CLT 

12.  Flavia Luiza Ferreira Silva Fisioterapeuta R$2.956,96 CLT 

13.  Gabriela Carvalho Rosa Auxiliar de Creche R$2.550,00 CLT 

14.  Jaqueline Aparecida Caetano Silva Professora R$2.838,94 CLT 

15.  Karla Martins Soares Assistente Social RS4.260,13 CLT 

16.  Kátia Aparecida da Silva Educador Social    R$2.044,59 CLT 

17.  Laura Elisa Alves Cintra Enfermeira R$ 4.343,33 CLT 

18.  Lorena Maria Castiglione Auxiliar de Creche R$2.098,03 CLT 

19.  Lorena Pereira Bonett Auxiliar administrativo II R$ 3.447,79 CLT 

20.  Maria Carolina Silva Psicóloga R$3.393,69 CLT 

21.  Maria Eduarda Nascimento de Souza Psicóloga R$3.832,92 CLT 

22.  Maria Luana de Resende Assistente Social R$ 3.065,98 CLT 

23.  Mariana Beatriz dos Santos Ferreira Auxiliar de Creche R$2.098,03 CLT 

24.  Maysa de Oliveira Silva Terapeuta Ocupacional R$ 2.191,65 CLT 

25.  Nair Carvalho de Oliveira Mota Cozinheira         67.139,77 R$2.330,46 CLT 

26.  Niria Dayana da Silva Auxiliar de Creche R$3.556,15 CLT 

27.  Nivaldo Messias Pedreiro R$3.830,00  CLT 

28.  Paula Regina Covi Popolim Bráz Auxiliar administrativo I R$2.889,86 CLT 

29.  Rhayane Soares Montanher Fisioterapeuta R$ 2.838,94 CLT 

30.  Valéria Ribeiro Santana Cozinheira R$2.330,46 CLT 

31.  Henrique Nunes Teodoro Musicoterapeuta R$1.883,72 Prest. serviço 

32.  Susney Jeronimo Diretora R$ 2.679,56 P. Serviço 

33.  Tiago Almeida Psiquiatra R$1.500,00 P. Serviço 

  

 

                                                   JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO    

  

APAE de Sacramento é uma associação civil, beneficente, sem fins lucrativos e com atuação nas áreas 

de assistência social, educação, saúde, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e 

outros. Tem como Missão promover e articular ações de defesa de direitos e prevenção, orientações, prestação de 

serviços, apoio á família, direcionadas a melhoria na qualidade de vida da Pessoa com Deficiência e a construção 

de uma sociedade justa e solidária. 

Desde sua implantação a instituição vem garantindo serviços, programas e projetos nas áreas de saúde, 

educação e assistência social de forma gratuita, permanente e continuado ás pessoas com deficiência intelectual 

e múltipla e seus familiares, em seus ciclos de vida: crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos, buscando 

assegurar-lhes o pleno exercício de cidadania, habilitação e reabilitação em saúde, assistência e educação, além 

de efetivar a real inclusão social. 

                         Com os recursos oriundos do FUNDEB, a instituição terá condições de permanecer ofertando 

atendimentos específicos ás pessoas com deficiência em idade escolar nas seguintes etapas: Creche, educação 

Infantil, Ensino Fundamental e Educação de Jovens e Adultos, mantendo a folha de pagamento dos profissionais 

e os encargos trabalhistas referente à mesma em dia, dando assim continuidade na prestação de serviços 

qualificados às 129 pessoas com deficiência intelectual, múltipla e Transtorno do Espectro do Autismo em todo seu 

ciclo de vida e suas famílias.  

                   A prestação de contas do recurso será quadrimestral, efetuada por meio de documentos 

comprobatórios de despesas com os profissionais específicos e despesas necessárias para manutenção dos 

serviços. 

                            Ao término da execução deste projeto, espera-se que possamos honrar com a folha de 

pagamento da equipe que presta atendimento às 129 pessoas com deficiência intelectual e múltipla e suas famílias 

e ainda os encargos trabalhistas com os mesmos. 

 



 

4. PLANO DE APLICAÇÃO (R$) 

TITULO DO PROJETO: PERÍODO DE EXECUÇÃO 

CELEBRAÇÃO TERMO DE FOMENTO FUNDEB 2025 Início: 02/02/2025 Fim: 31/12/2025 

ESPECIFICAÇÃO 
N

º 
TOTAL 

1° Partícipe 

Recurso 

Subvenção 

2° Partícipe 

Recurso Próprio 

I. Folha de pagamento:     

1. Vencimentos;  

2. Encargos Sociais;  

3. Vale Transporte;  

4. Auxílio Refeição.  

5. Outros; 

1 

2 

R$1.212.179,98 
 R$167.933,74    

R$120.000,00 

R$84.750,00 

 

 

 

R$1.092.179,98 

R$83.183,74 

 

 

 

II. Material de consumo:     

1. Combustíveis;  

2. Gêneros de Alimentação;  

3. Material de Expediente;  

4. Material de Cama, Mesa, Copa, Cozinha;  

5. Gás Engarrafado para Cozinha;  

6. Material para Limpeza, Conservação e Higiene;  

7. Material para Reparos e Conservações de Imóveis;  

8. Vestuário e Uniforme em Geral; 

9. Material Gráfico;  

10. Material para Esportes e Recreação;  

11. Material para Áudio, Vídeo;  

12. Utensílios para Copa e Cozinha;  

13. Material Didático e Técnico;  

14. Material Descartável;  

15. Licença de Uso de Software;  

16. Outros; 

    

III. Remuneração de Serviços de Natureza Eventual:     

1. Contabilidade para Fins da execução do Projeto; 

2. Serviço de Seleção e Treinamento;  

3. Reparação, manutenção e conservação de Bens 

móveis e equipamentos;  

4. Serviço de Higiene e Alimentação;  

5. Locação de Imóveis;  

6. Locação de Móveis e Equipamentos;  

7. Fornecimento de Alimentação e Similares; 

8. Eventos Artísticos e Culturais;  

9. Suporte Técnico em Tecnologia da Informação; 

10. Proteção e Segurança; 

11. Desenvolvimento e Manutenção de Software; 

12. Outros; 

    

IV. Construção / Reforma:     

1. Materiais básicos para construção; 

2. Materiais para Instalação elétrica e Hidráulica; 

3. Locação de Móveis e Equipamentos;  

4. Projeto de engenharia; 

5. Mão de Obra; 

6. Outros; 

    

TOTAL        R$1.380.113,72  R$204.750,00 R$1.175.636,72 

 

QUANTO À EXECUÇÃO DO OBJETO – Os recursos financeiros deverão ser aplicados em coerência com o plano 

de trabalho. Qualquer alteração no plano de trabalho deverá ser protocolada no Setor de Protocolo (Centro 

administrativo). O não cumprimento das obrigações pela entidade ou pela pessoa física destinatária do apoio 

financeiro, acarretará na restituição aos cofres públicos da importância recebida, devidamente corrigida. 



 

5- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) 
 

1° Partícipe (Recurso recebido do Município) 

Especificação 

da Meta 
Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho 

Vencimentos         xxx        xxx  R$12.000,00    R$12.000,00    R$12.000,00    R$12.000,00    

Enc. Sociais         xxx        xxx  R$8.475,00   R$8.475,00   R$8.475,00   R$8.475,00   

 

Especificação 

da Meta 
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Vencimentos R$12.000,00    R$12.000,00    R$12.000,00    R$12.000,00    R$12.000,00    R$12.000,00    

Enc. Sociais R$8.475,00   R$8.475,00   R$8.475,00   R$8.475,00   R$8.475,00   R$8.475,00   

 

 

2° Partícipe (Recurso Próprio da Entidade) 

Especificação 

da Meta 
Janeiro Fevereiro Março Abril Maio Junho 

Vencimentos R$101.014,99 R$101.014,99 R$89.014,99 R$89.014,99 R$89.014,99 R$89.014,99 

Enc. Sociais R$13.994,47 R$13.994,47 R$5.519,47 R$5.519,47 R$5.519,47 R$5.519,47 

 

Especificação 

da Meta 
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Vencimentos R$89.014,99 R$89.014,99 R$89.014,99  R$89.014,99 R$89.014,99 R$89.014,99 

Enc. Sociais R$5.519,47 R$5.519,47 R$5.519,47 R$5.519,47 R$5.519,47 R$5.519,47 

 

 

1. DECLARAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. APROVAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na qualidade de Representante Legal do proponente, declaro, para fins junto ao Município de Sacramento, para 
os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o 
Tesouro Municipal ou qualquer órgão ou entidade de Administração Pública Municipal, que impeça a 
Transferência de recursos oriundos de dotação consignadas nos orçamentos do Município, na forma deste plano 
de trabalho. 

 
Pede Deferimento. 
 
 
 

 
Sacramento, 07 de janeiro de 2025.   

  Cibele Magnabosco 
Presidente Executiva 

 
 

 

 
Aprovado 
 
 
 

 
Sacramento, _________/______________/2025.  Ass.: 

  1º Participe (Município) 
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