PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO - MG

N°. CONTROLE SICOM: 061/2021

TERMO DE FOMENTO N°. 051/2021

TERMO DE FOMENTO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
SACRAMENTO, ESTADO DE MINAS GERAIS E LAR SAO
VICENTE DE PAULO PARA REPASSE DE RECURSO ADVINDO
DO FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO, DE ACORDO COM A
RESOLUGAO 007/2021 DO CMASS E A RESOLUGAO 001/2021
DO CML.

MUNICIPIO DE SACRAMENTO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 18.140.764/0001-48, localizada na
Praga Monsenhor Saul Amaral, 512 — Centro — CEP 38.190-000 - Sacramento/MG, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr. WESLEY DE SANTI DE MELO, inscrito no CPF n.*:
788.906.406-34, doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL e,

LAR SAO VICENTE DE PAULO, com sede na Rua Sinhé Mariano, n. 363 — Bairro Chafariz,
nesta cidade de Sacramento/MG, Inscrita no CNPJ sob o n° 23.367.576/0001-97, nesta ato
representada pelo sua Presidente, Sra. Raquel Pereira Franca de Almeida, brasileira, inscrita no
CPF sob o n.° 928.359 616-15, portadora do Registro Geral sob o n.° MG-7.354.802, residente e
domiciliado nesta cidade de Sacramento/MG, doravante denominada ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, com fundamento na Lel Federal n° 13.019/2014 e suas posteriores
alterag6es e no Decreto Municipal n ® 315/2019,

resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lel
Complementar n° 101, de 04 de malo de 2000, nas correspondentes Lel de Diretrizes
Orgamentarias e Lel Orgamentaria Anual, na Lel n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas
alteragdes e no Decreto Municipal n® 315/2019, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CONSIDERANDO os termos do processo n® 3.059/2021, de 15 de setembro de 2021,

CONSIDERANDO o Parecer Jurldico da lavra do advogado, Bruno Mateus do Nascimento, datado
de 27 de setembro de 2021, as fils. 80/84,

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto transferir e acompanhar a aplicagao dos recursos
repassados pelo FMI — FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO, conforme plano de trabalho

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO
a) Dirigente responsavel pela PROPONENTE

Roberta Magela Rosa da Silveira, se responsabilizara, como gestor(a), de forma solidaria, pela
execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, nos termos da Le|
13.019/14 e suas alteragdes

b) Gestor responsavel pela CONCEDENTE

Silvia Madalosso Dreher, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, se responsabilizara pela
fiscalizagdo da aplicagdo, execugdo, monitoramento e avaliagdo, e pela emissao do parecer
conclusivo da prestagao de contas da parceria

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
Sdo obrigagdes da CONCEDENTE:

a) Fornecer os recursos para a execugao deste objeto,

b) Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagao dos recursos ou dos
servigos, limitada a prorrogagao ao exato perlodo do atraso,

c) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria,
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existéncia de fatos que comprometam ou possam
e de indicios de irregularidades na
otadas ou que serdo adotadas para

d) Informar ao seu superior hierarquico a
comprometer as atividades ou metas da parceria
gestao dos recursos, bem como as providéncias ad
sanar os problemas detectados,

e) Emitir relatério de monitoramento e ava
objeto, e submeter a homologagao pela
designada, que devera conter no minimo:

liagao da parceria, antes e durante a vigenc_ia do
Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo

1. A forma sumaria das atividades e metas estabelecidas; ' :
2. As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social

obtido, em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;
3. Os valores efetivamente transferidos pela admini
comprovadamente utilizados;
da lei de regéncia, os custos

4. Quando for o caso, os valores pagos nos termos _ ‘ :
indiretos, os remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo

as aplicagées financeiras, e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;
5. Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela

organizagéo da socledade civil na prestagéo de contas; :
6. Andlise das auditorias, realizadas, pelos controles interno € externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomarem

em decorréncia dessas auditorias;

stragdo publica e valores

f) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagao.
g) Disponibilizar materials e equipamentos tecnolégicos necessario

monitoramento e avaliagao
h) Cumprir os prazos previstos na Lel do Marco Regulatério, no que se refere 4 Prestacgao de

contas.
i) Exigir da Entidade parceira a prestagao de contas conforme determina a lei de regéncia, e

demais exigéncias da Administragédo, caso houver, e do respectivo Tribunal de Contas.
j) Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias guando caso a vigéncia ultrapasse 1 (um)
ano, inclusive por Termo Aditivo

s as atividades de

Sao obrigagdes do PROPONENTE

a) Responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Fomento.
b) Prestar informacgées e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto

c) Manter os recursos aplicados
d) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do

beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria. Demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, a Administragéo
Publica podera admitir a realizagéo de pagamentos em espéecie

e) Fazer a restituic@o dos rendimentos financeiros, exceto se autorizado aumento de metas
do objeto pactuado

f) Fazer restituico do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos nao
utilizados, exceto se autorizado a reprogramar

g) Manter e movimentar os recursos na conta especlfica citada somente para os pagamentos
acordados em Plano de Trabalho, anexo a este Instrumento

h) Permitir livre acesso ao Gestor do responsavel pelo Controle Interno, e dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscals do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as Informagoes
referentes a este instrumento, junto &s instalagées da PROPONENTE

1) Transferir e permitir que o CONCEDENTE se responsabllize pela execugdo do objeto, no
caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuldade

) Se responsabllizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, Inclusive no que diz respeito as despesas de custelo, de Investimento

e de capital
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k) Se responsabllizar exclusivamente pelo pagamento dos €ncargos trabalhistas
previdenciarios, fiscals e comercials relativos ao funcionamento da institulgdo e ao
adimplemento do Termo de Fomenlo, manter as cerlidées negalivas em c_!la. nao se
caracterizando responsabllidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos
respectivos pagamenlos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao y

I) Prestar contas no prazo de 10 (dez) dlas, nos termos do art. 23, do Decreto Municipal n
315/2019 e de acordo com os critérios e Indicagbes exigidos pela CONCEDENTE, com
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir gue o seu
objeto fol executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
destacados nos relatérios de execugao do objeto e de execugao financeira

m) Anexar e entregar balango patrimonial, balancete analltico anual, demonstragédo de
resultado do exercicio e demonstragéo das origens e aplicagao dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contabeis vigentes. )

n) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dutil
subsequente ao da prestagdo de contas, 0s documentos originais gue compdem a
prestacao de contas

o) Identificar o numero do Instrumento da parceria € Orgao repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a
ser entregue no prazo 8 CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago quando a despesa
for parcialmente com recursos do objeto. _

p) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, com as informacdes relativas a parceria,
tais como: data da assinatura, identificagdo do instrumento, do 6rgdo CONCEDENTE,
descricao do objeto da parceria, valor total da parceria, valores liberados e situagéo da
prestagdo de contas da parceria.

q) Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de
membros da diretoria da entidade, inclusive de seus cénjuges ou companheiros, bem
como se for parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que
tenha relagdo direta com servidores ou agentes politicos diretamente ligados ao
CONCEDENTE.

r) Adotar um roteiro de compras e contratagoes, onde se evidencie os Princlpios da
Administragéo publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, a
ser seguido pela Entidade quando se tratar de recursos oriundos do Termo de Fomento

CLAUSULA QUARTA - DO DESTINO DOS BENS REMANESCENTES

As partes reconhecem que os bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou extin¢ao da
parceria e que, em razdo dessa, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos repassados pela administragdo publica sera de titularidlade e se Incorporara ao
patriménio da CONCEDENTE.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratagdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos integralmente com
recursos desta parceria devera obedecer ao princlpio da Administragdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Devera seguir as normas da Legislagao
Trabalhista e respeitar acordos coletivos e sindicais.

SUBCLAUSULA UNICA - VINCULO TRABALHISTA

NZo se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre
o e CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizagao dos trabalhos
ou atividades constantes deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1 — A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugéo do presente termo de
fomento, recursos no valor de até R$64.049,65 (sessenta e quatro mil, quarenta e nove reais e
sessenta e cinco centavos), em (inica parcela a ser repassada até o 10°(décimo) dia util do més

de outubro de 2021, correndo a despesa a conta da segui
de outubro de 2021, guinte dotacdo orgamentaria: 02.07.
08.241.0081.2004.3.3.50.35.00 — Ficha 346. J K
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6.2 - DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS

Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverao ser depositados na conta
especlfica da PROPONENTE, vinculada ao objelo, Conta Corrente n®. 2252-2, operagio 003,
agéncia 0940, CAIXA, agéncla de Sacramento.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser efetuada de forma integral, no prazo de 10 (dez) dias, nos
termos do art. 23, do Decreto Municipal n® 315/2018

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia contada a partir da data de sua assinatura até 31 de dezembro
de 2021, e podera ser prorrogado a critério da PROPONENTE, desde que autorizado, e somente
quando as razdes se justificarem.

8.1 - DA PRORROGAGAO

A prorrogagao dar-se-a de oficio, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, motivado pela
PROPONENTE, protocolado junto ao Orgao Gestor da CONCEDENTE

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
9.1 — DA RESCISAO SEM ONUS

Quaisquer das partes tém faculdade para rescindir esta parceria, sem onus, limitada a
responsabilidade a execugao do objeto parcial, desde que comunicado ex-oficio com no minimo
B0 (sessenta dias) de antecedéncia, quando das seguintes razdes:

a) Acordado entre as partes, desde que as etapas proporcionais ao objeto, tenham sido,
plenamente realizadas e prestado contas até o montante do repasse realizado

b) Se houver atrasos nos repasses (definir prazo) que comprometam a execugao do objeto;

c) Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inundagdes e Incéndio, que possa
interferir diretamente na execugdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pelo
CONCEDENTE ou por 6rgdos oficiais.

9.2 - DA RESCISAO COM ONUS

Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, o mesmo
podera ser rescindido ex-oficio pela CONCEDENTE, Interrompido os repasses para que ate 30
(trinta) dias seja apresentada a defesa, e ainda nos casos em que a PROPONENTE

a) No curso da parceria, possa ter sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada com uma das trés esferas de governo, Inclusive com a
administragéo indireta;

b) Indicar como dirigente, durante a vigéncia do termo de Fomento, agente polltico do Poder
publico da mesma esfera governamental, bem como parente em linha reta ou colateral ou
por afinidade, até segundo grau

c) Ter julgadas irregulares prestagdes de contas dos Ultimos 5 (cinco) anos, pela
administragéo publica direta e indireta, federal, estadual ou municipal, no curso dessa
parceria.

d) Nao ter sanado, em tempo habil as irregularidades que motivaram a rejeigcao, e nao forem
quitados os débitos que Ihes foram eventualmente imputadas ou for reconsiderada ou
revista a decisdo, das contas julgadas irregulares, pela administragao publica direta e
indireta, federal, estadual ou municipal, no curso dessa parceria

e) Receber, durante a vigéncia desta parceria, punicdo de suspensdo de participar em
licitagdo e impedimento para contratar com a administragdo publica, e ou ter sido
declarada inidénea para licitar ou contratar com a administragao publica
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f) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas @ parcerias tenham sido
Julgadas Irregulares ou rejeitas pelo Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao Irrecorrivel, nos ultimos 8 (olto) anos

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa Julgada responsével por falla grave e tnabmtgda para
o exerciclo de cargo em com|sséo ou fungéo de confianga, enguanto durar a Inabllitagao

h) Tenha dirigentes suspensos dos direltos pollticos de trés a dez anos, conforme O caso, €
proibidos de contratar com 0 poder Publico ou receber beneflicios ou incentivos flscais ou
crediticlos, direta ou Indiretamente, alnda que por intermédio de pessoa juridica da qual
seja soclo majoritario, pelo prazo de trés a dez anos, conforme o caso

CLAUSULA DEZ - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no site da Prefeitura Mumcm?d' de
Sacramento e no Jornal Oficial do Municlpio, no prazo méaximo de 5 (cinco) dias, cumprido O
disposto da legislagao em vigor

CLAUSULA ONZE - DO ANEXO

Faz parte integrante e indispensavel deste instrumento, o Plano de Trabalho, na forma prevista na
lei de regéncia.

CLAUSULA DOZE - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Sacramento/MG para esclarecer duvidas de interpelagdes
deste instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos termos do art. 109 da
Constituigao Federal.

CLAUSULA TREZE - DISPOSIGAO FINAL

E, por estarem cientes e acordados com as condicdes e clausulas estabelecidas, as partes firmam
o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas
abaixo que também subscrevem.

Raquel Pereira Franca de Almeida U
Presidente do LAR SAO VICENTE DE PAULO

Testemunhas: ,’Z) / e é
) L 2) - I/fO//

Marcelg/de Paula Renata Cristina Bessa
CPF7288.853,938-10 CPF: 081.397.248-04

Visto: D é/
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1. DADOS CADASTRAIS

Nome: Lar Sdo Vicente de Paulo
CNPJ: 23.367.576 0001-97
Endereco: Rua Sinhé Mariano, 363
Cidade/Estado: Sacramento- MG
CEP: 38190 000

DDD/Telefone: 34 3351 1988

E-mail: larsaovicentedepaulo.sacramento@gmail.com

ORGAO OU ENTIDADE (2° Participe)

Lar Sdo Vicente de Paulo
Instilingin Fdanirdpeca de Ass giéncia B KI0sod
o . Lo 168 de 2 0 de derembro de |88
art 1aaA A8 190-000 - Sacramento-MO

Hegatr Cors Mun Asssst S b 740

RESPONSAVEL
Nome: Raquel Pereira Franga de Almeida
Func3o | Cargo: Presidente
CPF
RG / Orgao expedidor e Data emiss&o:
Endereco: Dona Tuta,
Cidade/Estado: Delta
CEP: 38.108.000
DDD/Telefone:

E-mail:

DADOS BANCARIOS

Banco: Caixa Econémica Federal
Agéncia:

Conta corrente:

2. INTERVENIENTE

Entidade:

CiNPJ:

Endereco:
Cidade/Estado:

Nome do Responsavel:
Fungao [ Cargo:

CPF:

SZ/Q

3. DISCRIMINAGAO DO PROJETO
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N TITULO DO PROJETO | PERIODO DE EXECUCAO

Plano emergencial- Cowd 2021 Iniclo Agosto/ |

2021 | Término 31/12/21

DESCRIGAO DO OBJETO
Objetive Geral
» Acolher e garantir protegéo integral ao idoso (a) em situagdo de vulnerabilidade

social, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, assegurando-lhes direitos
fundamentais.

Obijetivo especifico:

= Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia
e ruptura de vinculos;

« Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

» Possibilitar a convivéncia comunitaria;

» Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgdos do Sistema de |
garantia de Direitos e as demais politicas publicas e setoriais,

o Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e l
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia: |

o Diminuir os estigmas e esterettipos negativos com relagao ao envelhecimento: l}

e Promover o acesso a programagdes culturais, atividades intemnas e externas, de
lazer de esporte, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades;

e Promover momentos de descontragao, de interagao entre grupos, de desinibigao, de
socializacdo entre pares, de movimentos expressivos realizados de forma
prazerosas desafiantes e que levam a novas descobertas:

» Proporcionar um envelhecimento mais longo e saudavel,

» Promover o acesso ao BPC e a outros beneficios previdenciarios;

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de
dependéncia;

'7:_/
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Lar Sdo Vicente de Paulo
Inshituigao | dantropeca de Asusténea @ ldoncs
Reconhacida de Ulilidade Publica Municigal - Les 108 da 20 de dazembro de
Rua Sinhd Mariano - n 383 - Tel 31581.1988 - 38 190000 - Sacrame 3
Insc CNPJ.21 367 6576/0001-47 Regtro Cons. Mun Assist S 00748

Publico Alvo / Meta Fisica

Modalidade de atendimento: Instituicdo de longa permanéncia para idosos (ILPI)

Abrangéncia: Municipal.

Horario de atendimento: Ininterrupto (07 dias por semana, 24 horas por dia). {

Ne de Vagas na Institulcdo (limite funcional): 51 (cinquenta e um) idosos r

|

O Lar S&o Vicente de Paulo visa atender os 51 idosos com idade superior 2 60 anos ou |
mais, de ambos os sexos, independentes e/fou com diversos graus de dependéncia. A \
natureza do acolhimento devera ser proviséria e, excepcionalmente, de longa permanéncia |
quando esgotadas todas as possibilidades de autos sustento e convivio com os familiares.
E previsto para idosos que nio dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com
vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagéo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com vinculo de parentesco ou
afinidade - casais, irm&os, amigos, etc, devem ser atendidos na mesma unidade. O
Atendimento em unidade com caracteristica domiciliar que acolhe idosos com diferentes
necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares,
amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades
culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das
unidades deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o

atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto.

o Numero de pessoas capacitadas, ou relacionadas com a agao proposta.

APRESENTAGAO DA ENTIDADE

IDENTIFICAGAO

O Lar Sdo Vicente de Paulo, fundado em 20/06/1902, com sede e foro nesta
Sacramento-MG, Rua Sinhd Mariano,366, Bairro Chafariz, inscrita no CNPJ/MF sob
n°.23.367.576.0001/97 com Estatuto Social primitivo registrado no Cartorio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas da Comarca da Comarca de Sacramento-MG, sob o Livro n® A 4
, folhas N°1019 em 09/02/2004, promove a alteragédo de seus atos constitutivos, por

decisdo de seus associados, aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada no

O
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E Lar Sao Vicente de Paulo
-— Instituigdo | wlnrlrnl- 4 e Assisiéncia a |domos
== Reconhecida de Utlidade Publica Municipal - Lei 198, de 20 de dezembro de 1988

Lar San Vicente de Pauln Rua Sinhd Mariang - 1303 - Tel 3251 1988 - 39 190-000 - Sacramento- MG
Insc

e bt b & b | i s s e CNP.):23 367 576/0001.67 Registro Cons. Mun Assis! Social 007198

N

dia 02/03/2017, regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social, pela legislacéao
aplicavel e pelo Regimento Interno.
O Lar Sao Vicente de Paulo, Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo

(SSVP), doravante denominado simplesmente Lar Séo Vicente de Paulo é uma associagao

de direito privado, filantropica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social,
Organizagao da Sociedade Civil (OSC), com natureza de Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI), de duragéo por tempo indeterminado, com personalidade
juridica distinta de seus membros.

O Lar S&o Vicente de Paulo tem por finalidade prestar servigos de relevancia social e
de interesse pblico de acolhimento institucional aos idosos em situagéo de vulnerabilidade

elou risco social e pessoal, na area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as

possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares, proporcionando-lhes
protecdo social especial de alta complexidade, prestando servicos de atendimento de

forma gratuita, universal, continuada, permanente e planejada, visando especificamente:

l). Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher pessoas
idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com
diversos graus de dependéncia, que estejam nas seguintes situagdes: falta de condigoes
dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia,

em situacdo de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em

conformidade com o capitulo de procedimentos de acolhimento institucional, inserido no
Regimento Interno da institui¢ao;

1). Proporcionar aos idosa institucionalizada assisténcia material, moral, intelectual, social
e espiritual, em condigdes de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e
recreativas, visando a preservagao de sua saude fisica e mental:

IIl). Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituigdo em
conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas publicas de
assisténcia social e atendimento de salde, conforme a necessidade do idoso, visando
sempre a longevidade e o bem-estar deles;
IV). Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade na atencao aos
idosos institucionalizados, visando em todas as agcbes a integragdo social e o
fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabilidade
(0] L.Iar Sao Vicente de Paulo sera administrado por uma Diretoria constituida pelo
Presidente e, no minimo, por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um) Tesoureiro.

O Presidente e ice- ' - . :
: © Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente associados (confrades ou
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presente Estatuto Social
EQUIPE DE REFERENCIA
REGIME DE % ESCOLARIDADE
CONTRATACAO
Coordenador CLT 01 | Ensino Superior
Enfermeiro CLT 01 | Nivel Superior
Assistente Social CLY 01 | Nivel Superior
| Nutnicionista CLT 01 | Nivel Superior
[Fi ~ [CLT_ | 01 Nivel Superior
Técnica de CLT 104 Teécnico
Administrativo GLT 01 | Ensino Técnico
Cozinha et 703 | Ensino Fundamental
| Ery = S | Medio
Cuidador : [CLT 07 | Ensino Fundamental
} || Médio
Lavandera | CLT 02 | Ensino Fundamental
| . Medo _ :
Reoeaa_anTéth e CLT 01 Ensino Fundamental
, b . e | Medio
] Servigos Gerais T CLT ' 06 | Ensino Fundamental
! e A o | | Medio

—

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGCAO

' CARGA
HORA

COM. N0 Minmo de 02 (dois) anos de abvidade vicentng minterruota no
1000 IMeditaTmente antenor & data dn s do
A Dirstoria cumprird mandato de 02 (dois) anos. saivo iMarrupglo por qualquer motive
sand0 admitida apenas uma reeleiclo consecutiva do Presidente vededs 8 sus
participacho como vice-presidente, secreldno ou tesourewo na gestlo mediataments
subsequente a sua
O Presidente. 0s demais membros da Diretoria @ 0s membros litulares e suplentes do
Conselho Fiscal firmardo, antes da posse, junto ao Conselho Central de Uberaba da SSWP
| @ 8o Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP o “Termo de Compromisso” que pravé
| o respeilo, cumprimento e a obrigagdo de se fazer cumprir a Regra da SSVP no Brasd @ o

SEMANAL

¥ L s o

'

20 HORAS
30 HORAS
20 HORAS

" 8 HORAS/S
20 HORAS
44 HORAS

| 44 HORAS
44 HORAS

44 HORAS

| 44 HORAS

44 HORAS

| 44 HORAS

Considerando que o aumento da longevidade e a redugdo das laxas de mortalkdade. nas

' ultimas décadas, mudaram nosso perfil demografico e que. rapidamente o envelhec:
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- Lar Sdo Vicente de Paulo
— Instlucao Filantropica de Assssténcia a ldosos
‘ == Reconhecida de Utiidade Publica Municipal - Lei 198, de 20 de dezembro de 1988

o Rua Sinho Manang - 0 363 - Tel 335!-1988 - 38 190-000 - Sacramento-MG
E&E:_-' insc. CNP.-23 367 576/0001-67 Regsstro Cons. Mun Assist Socal-007/98

tornou-se questdo fundamental para as politicas plblicas; se faz necessario o servigo. de
acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos. Pautados na Lein® 10.741, de
1° de outubro de 2003 que dispde sobre o Estatuto do Idoso, no capitulo dos Direitos
Fundamentais descreve o art. 9° - “ser obrigagdo do Estado, garantir a pessoa idosa a
protegdo a vida e a salde, mediante efetivagdo de politicas sociais publicas que permitam
um envelhecimento saudavel e em condigcdes de dignidade”; e ainda no seu art. 33 — “A
Assisténcia Social aos idosos seré prestada de forma articulada, conforme os principios e
diretrizes previstos na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no

Sistema Unico de Salde e demais normas pertinentes.

O Lar S#o Vicente de Paulo a Unica Instituigho de Longa Permanéncia para |dosos (ILPI)

no municipio de Sacramento, regularmente constituida, com reconhecimento filantropico e

com capacidade técnica e estrutural para prestar servigos socioassistenciais de protegao

especial de alta complexidade aos idoso Seu objetivo é atender 50 idosos independentes

e/ ou com diversos graus de dependéncia, com os vinculos familiares fragilizados ou

rompidos; pessoas idosas que néo dispbem de condigdes para permanecer no ambiente
familiar, com vivéncia de situagdes de violéncia, negligéncia e abandono.

O trabalho desenvolvido pela instituigo justifica-se devido ao envelhecimento da
populag&o em decorréncia do aumento da expectativa de vida, sendo que a dimensao que
mals contribui para Indice de Desenvolvimento Humano (IDH-M), do municipio de
Sacramento-MG é a longevidade com indice muito alto, dados coletados atraves da
pesquisa de campo do Censo Social Foi diagnosticado que nesta faixa etaria acima de 65
anos, 35% dos moradores residem solitarios, sendo 21% mulheres e 14% homens. Estes
dados explicam o aumento da demanda por institucionalizagéo, sendo observada
necessidade real na oferta de vagas para idosos, pela lista de espera e adogao de critérios
de selegéo e triagem para admissao por este tipo de servigo. Na maioria das vezes o idoso
mesmo em situagdo de vulnerabilidade € submetido a lista de espera, que vem
aumentando de forma significativa Destacamos que a demanda € ocasionada pelo
crescimento da populagdo em situagéo de fragilidade econdmica, fisica, mental, cognitiva e
familiar Salientamos a importAncia de repensar sobre a situagio do idoso em nosso

municipio, para planejar agbes futuras, elaborar programas de assisténcia aos Idosos,

criagio de vagas em determinados servicos publicos para atender esta demanda que néo |

podem contar com auxilio da familia, ou que ndo possuem recursos financeiros e
necessitam de auxilio

\-
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‘aunda mais o acolhimento dos Iinternos que neste momento necessita de cucdadosl

| suas complicagbes. Considerando que durante este periodo oitenta por cento da equipe

Diante desta realidade o Lar Sao Vicente de Paulo vem desenvolvendo suas atnbun;deﬂ
como muitas dificuldades financeiras e estruturais, devido alto custos com medicamentos,
hoje contamos com um total de 47 idosos, sendo nimero de 14 ( quatorze) idosos Grau |
independentes, 22 (vinte e dois) idosos Grau Il com dependéncia em até trés atividades
de autocuidado para a vida diaria tais como: alimentacdo, mobilidade, higiene; sem
comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada 11 (onze) idosos Grau
Il ldosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de
autocuidado para a vida diéria e ou com comprometimento cognitivo

Obs.. 0 nimero de idosos por grau de dependéncia é variavel, de acordo com exames
periédicos realizados pelos médicos da Instituigio As vagas em abertos deveréo ser

preenchidas o mais breve possivel, estamos realizando visita domiciliar para o processo de
acolhimento.

Em relagéo as despesas, a malior parcela é destinada ao pagamento dos seus funcionarios
outros destinam-se ao pagamento de despesas fixas (telefone, gas, agua, padaria,
papelaria), manutengdo de equipamentos, ressaltamos tambem as despesas com
medicagdes e internagdo hospitalar as quais compromete uma parcela significativa dos

recursos.
Embora tenha consciéncia que acolhimento aos internos esta sendo comprometido por

falta de funcionario, a instituicdo ndo consegue solucionar este problema, pois o percentual
que é repassado através do beneficio do interno ndo corresponde a folha de pagamentos e
encargos trabalhista.

QOutro agravante é que estamos passando por um momento critico em nosso pais devido a
pandemia causada pelo coronavirus (COVID-19) e em nossa cidade nao tem sido
diferente, estamos enfrentando uma triste realidade epidemiolégica com um aumento
crescente dos casos a cada dia em nossa instituigdo Infelizmente no ano de 2020
enfrentamos um surto dentro da instituigao, sendo que 98% dos Idosos foram
contaminados pelo virus, ocasionado internagdes hospitalares, Isolamento,
acompanhamento institucional e obitos por complicagdes da Covid Sendo necessario
contratagdo temporana de funcionarios para auxiliar a equipe no enfrentamento do surto e

de funcionario contratada pela instituigdo fol afastada por sintomas gripais 0 que prejudicou

frequentes, auxilio para alimentagdo, higienizagdo corperal, reabilitagdo dos movimentos,

ntro d
os quais estho emocionalmente abalados com esia situaclo vivenciada dentro da

4
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Instituig&o e falta do convivio familar e social —

Atualmente vivenciamos uma siluagéio delicada para

manulengdo e reorgamzagéo‘
estrutural,

melhoria dos fluxos e Isolamento dos casos confirmados, o que gera uma |

demanda maior de profissionais, equipamentos de protegéo individual (EPis), aquisigio de |

descartaveis para érea de isolamento, alimentagéo nutricional, equipamentos permanentes |
para organizagao de espaco fisico e melhor acomodagdo dos idosos neste locais
adaptados para isolamento. Salientamos que as doagdes diminuiram de forma significativa |
Ressaltamos que os internos foram imunizados, porém reconhecemos que ainda ha risco |
de contaminagdo por serem idosos e apresentarem comorbidades, sendo que s |
Pequena parcela da populagédo encontra-se imunizada. Diante desta realidade as medidas |
de prevengdo precisam ser mantidas de forma continua e efetiva, visando atender as |
necessidades momentéaneas dos idosos institucionalizados. |
Solicitamos repasse financeiro a instituicdo para que possamos continuar cuidando dos ‘
internos de maneira digna e responsavel ou até mesmo que seja providenciado as
adequacgdes necessarias neste momento que a mesma precisa adquirir os itens que foram }
elencados acima, os quais deverao ser utilizados para continuidade dos servigos prestados
em especial neste momento que os internos vivencia o isolamento social, processo de
recuperagao pés Covid, apresentando transtornos mentais e cognitivos.

O recurso oriundo de repasse de Declaracoes do imposto de renda, sera utilizado para
despesas de folha de pagamento, sendo destinado ao pagamento do decimo terceiro de
17(dezessete), funcionarios e encargos. Sendo este recurso de extrema importancia em

especial neste momento para contratagao temporaria de funcionarios.

4- PLANO DE APLICAGAO (R$)

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUGAO I
CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO 2020 Inicio: 01/01/20 Fim: 31/12/20
_ 1° Participe | 2° Participe
ESPECIFICACAO N° TOTAL Recurso Recurso
Propno

I. Folha de pagamento:

1-Vencimentos;
2-Encargos Sociais,

3- Décimo tercelro - 13° Salério 34.402,78 34.402.78

~—
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= Lar Sdo Vicente de Paulo /j

II- Material de consumo:

1-Medicamentos; 10% | 2.964,68 2.964,70

2- Equipamento de Proteczo individual (EPIs) 25% | 7 411.71 L1187

3- Alimentagao/ Alimentagéo
25% | 7.411.71 7.411.87

Ill - Equipamentos

1-Camas e equipamentos permanentes 40% | 11.858,27 11.868,43

TOTAL | R$64.049,65 R$64.049,65

QUANTO A EXECUGAO DO OBJETO - Os recursos financeiros deverdo ser aplicados em coeréncia com
0 plana de trabalho. Qualquer alteragéo no plano de trabalho devera ser protocolada no Setor de Protocolo
(Centro administrativo). O n&o cumprimento das obrigagdes pela entidade ou pela pessoa fisica destinataria
do apoio financeiro, acarretara na restituicdo aos cofres publicos da importancia recebida, devidamente

corrigida.

NS Lar Sio Vicente de Paulo
et

Instiluigao Filantropica de Assisiéncia a ldosos
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4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS$)

1° Participe (Recurso recebido do Municipio)

Especificagéo da Meta Janeiro | Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho
Especificagéo da Meta Julho Agosto Set Out Nov Dez
Saldrio e 13° salério funcicnérios — Dez 2.021 X X x =

5. DECLARAGAO

gla qualidtade de Representante Legal do Proponente, declaro, para fins junto ao Municipio de
; aa%:;m?gng;ap?mos ef_lgltos @ sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
n p 0 Tesouro Municipal ou qualquer orgéo ou entidade de Administragdo Publica

Municipal, que Impeca a Transferéncia de rec ‘
Municlpio, na forma deste plano de trabalhg Ursos oriundos de dotagéo consignadas nos orcamentos do

-

Pede Deferimento,
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